RADIOTELEVISION
DE LA REGIGN DE MURCIA

ACTA DE LA SESION DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE RADIOTELEVISION DE LA REGION
DE MURCIA CELEBRADA EL DiA 28 DE MAYO DE 2024

ASISTENTES: En la ciudad de Murcia, siendo las
17:30 horas del dia 28 de mayo de 2024,
Presidente: en la sede de Radiotelevision de la

D. Manuel Gonzalez-Sicilia Llamas

Consejeros/as:

D. 2 Piedad Alarcén Garcia

D. Antonio Albaladejo Jiménez

. Francisco Coll Morales

. José Luis Dominguez Fernandez
. 2 Susana Jarillo Gonzalez

D. 2 Encarnacidon Toledo Jiménez
(Videoconferencia)

O O 0O

Excusa su asistencia:
D. 2 Verdnica Barcenilla St. John

Director General:
D. Juan Antonio De Heras y Tudela

Secretaria de Actas:
D. 2 Ana Maria Marti Cano

Region de Murcia, se reune el Consejo de
Administracion de Radiotelevision de la
Regidn de Murcia, con la asistencia de las
personas relacionadas al margen.

Tras comprobar la existencia de
quérum, se trataron los asuntos
incluidos en el orden del dia y se
adoptaron los acuerdos que se
relacionan.

C/ de La Olma, 27-29. 30005 Murcia

968 920 800

www.rtrm.es
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1.- LECTURA Y APROBACION, SI PROCEDE, DEL ACTA DE LA SESION CELEBRADA EL 23 DE ABRIL
DE 2024 Y ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA CELEBRADA EL 17 DE MAYO DE 2024

El acta de la sesidn del dia 23 de abril,no es aprobada al solicitar la sefiora Toledo Jiménez su
rectificacidon porque en el apartado de “Preguntas y respuestas,” respecto de las quejas recibidas
por un comentario efectuado por un invitado de La7 durante la retransmisidén de las procesiones
de Semana Santa, y cuyo texto es leido por la Consejera, si bien se concluye que no es procedente
actuacion alguna por el tiempo transcurrido, se omite que en dicha reunion ella manifestd que en
su opinién y en la de sefiora Alarcon Garcia dicha queja tendria que haber sido objeto de
convocatoria de sesidn extraordinaria.

Se toma nota y se procedera a su rectificacién.

El acta de la sesion celebrada el 17 de mayo de 2024 es aprobada por unanimidad de los
asistentes.

2.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE RTRM
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO 2024 (ACCESO LIBRE Y PROMOCION INTERNA)

El Director General de RTRM, expone a los sefiores Consejeros la Oferta de Empleo Publico de
RTRM (Acceso Libre y Promocién Interna), que a continuacién se reproduce:

La Disposicién adicional decimoséptima de la Ley 4/2023, de 28 de diciembre, de Presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia para el ejercicio 2024, dispone que la
autorizacion de convocatorias de puestos de trabajo vacantes de funcionarios de carrera o personal laboral
fijo se realizard en los términos establecidos en la normativa bdsica estatal, requiriéndose con cardcter
previo el informe favorable de la Direccion General de Funcion Publica y Dialogo Social sobre dichas
convocatorias y sus bases reguladoras.

El articulo 20 Uno.2 de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para
el afio 2023, que regula la Oferta de Empleo Publico, contratos y nombramientos temporales del sector
publico, dispone que las entidades publicas empresariales, se regirdn por lo establecido en la disposicion
adicional vigésima primera. Dicha disposicion, en su apartado Uno.2 establece que a las sociedades
mercantiles publicas y a las entidades publicas empresariales les serdn de aplicacion las reglas de
articulacion de la Oferta de Empleo Publico del articulo 20.2 de la citada Ley de Presupuestos. Y en concreto,
las entidades publicas empresariales que gestionen servicios publicos (como es el caso de RTRM, que realiza
la gestion directa del servicio publico de comunicacion audiovisual radiofonico) tendrdn una tasa de
reposicion del 120%,; siendo la tasa de reposicion, de conformidad con lo dispuesto en el citado articulo 20
apartado Tres.1 la diferencia entre el numero de empleados fijos que, durante el ejercicio presupuestario
anterior, dejaron de prestar servicios y el numero de empleados fijos que se hubieran incorporado en el
referido ejercicio.
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En el ejercicio 2023 se han generado las siguientes vacantes en RTRM:
- 1 en la categoria de Técnico de Control, Montaje y Sonido (TCMS 10 ), derivada de la jubilacion del
trabajador en fecha 30 de noviembre de 2023.

- 2 en la categoria de Presentador (PRE1 y PRE4) derivadas igualmente de la jubilacion de los
trabajadores que ocupaban dichas plazas, en fecha 16 de julio de 2023 y 15 de julio de 2023,
respectivamente.

Estas dos plazas se han modificado en cuanto a su categoria profesional, convirtiéndose en plazas de
Redactor Locutor (RL22 y RL28), previo Informe favorable de la Direccion General de Funcion Publica y
Dialogo Social en fecha 19 de febrero de 2024.

En consecuencia, la tasa de reposicion para el afio 2023, fijada en el citado 120% ha sido de 4, en
aplicacion del criterio de redondeo al entero mds préximo. Dichas plazas se incluirian en la Oferta de Empleo
de RTRM para el afio 2024, mediante acceso libre.

Por otro lado, el citado articulo 20 de la Ley 31/2022, en su apartado 4, dispone que no computaran
para la tasa de reposicion las plazas que se convoquen por promocion interna.

En este sentido, existe en la plantilla de RTRM una plaza vacante de Ingeniero Técnico de
Telecomunicaciones, considerando adecuado proceder a su cobertura mediante oferta de empleo, por
promocion interna; lo que posibilita la promocion profesional de los trabajadores de RTRM de una categoria
inferior a una superior, siempre que cumplan los requisitos establecidos en la correspondiente convocatoria.

En atencion a todo lo sefialado anteriormente, se cumplen los requisitos legales para incluir los citados
puestos en Oferta de Empleo Publico de RTRM para el afio 2024, que se concretaria en los siguientes

términos:

1.- Acceso Libre

Categoria Plazas
Redactor Locutor 3
Técnico de Control, Montaje y Sonido 1

2.- Promocidn interna

Categoria Plazas
TS/ Ingeniero Técnico de Telecomunicacion 1

La cobertura de estos puestos de trabajo resulta imprescindible, mediante la incorporacion de personal
laboral fijo, para que no se vea mermado el funcionamiento del servicio publico de comunicacion audiovisual
que presta este ente publico, a través de la emisora Onda Regional de Murcia, que dada su naturaleza
publica tiene cobertura en toda la Region; y cuya programacion, con un alto porcentaje de emision en
directo, con la plantilla actual conlleva acumulacion y exceso de horas que no pueden ser retribuidas ni
compensadas con dias de descanso adicional debido a la propia estructura de la plantilla.
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La ejecucion de dicha oferta de empleo publico no supone incremento de gastos. Son plazas de natura-
leza estructural que figuran con dotacion econémica en los Presupuestos de RTRM.

Sometida a votacion, la Oferta de Empleo Publico de RTRM 2024 (Acceso Libre y Promocion
Interna), es aprobada por unanimidad de los asistentes.

El Director explica que el Consejo aprueba inicialmente esta Oferta de Empleo y el inicio de los
tramites necesarios para la obtencion de los informes preceptivos y vinculantes de la
Administracion.

Una vez emitidos los citados informes, se tendra que aprobar la consiguiente convocatoria, que
serd traida igualmente a aprobacion por el Consejo de Administracién. Y en relacién con ello, el
Director comenta que se esta trabajando en una actualizacidon/adecuacion de los temarios
correspondientes.

3.- APROBACION, SI PROCEDE, DE LA MODIFICACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DE
RADIOTELEVISION DE LA REGION DE MURCIA

El Director General de RTRM, expone a los sefiores Consejeros la Propuesta de Modificacion
de la Estructura Orgdnica de RTRM, que a continuacion se reproduce:

Estructura Organica de Radiotelevision de la Regién Murcia

Articulo 1. Criterios de organizacidn y funcionamiento

Radiotelevisidn de la Regidn de Murcia (RTRM) cumplird las funciones y competencias que le confiere la
Ley 9/2004, de 29 de diciembre, de creacion de este Ente Publico (modificada por las Leyes 10/2012, de
5 de diciembre, y 15/2015, de 29 de octubre), observando los principios de racionalidad, simplicidad,
eficacia y austeridad.

Articulo 2. Direccién General

1.- La Direccion General de RTRM tendrd las funciones que le atribuye la Ley 9/2004, de 29 de diciembre,
de creacion de la Empresa Publica Regional Radiotelevision de la Region de Murcia.

2.- Bajo la superior autoridad del Director General, RTRM realizara su gestion como entidad publica
empresarial y como productora de contenidos de servicio publico a través de los siguientes drganos:

a) Secretaria General
b) Direccion Técnica
c) Direccion de Contenidos
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Articulo 3. Secretaria General

1. La Secretaria General es el 6rgano al que corresponde la gestién de RTRM como empresa publica y
para ello se le atribuyen competencias en las siguientes materias: juridica, laboral, analisis,
comunicacion y control del servicio publico.

2. Asimismo, la Secretaria General es el drgano encargado de prestar apoyo juridico y administrativo al
Consejo de Administracién de RTRM, cuando se le solicite.

La persona que ocupe el puesto de Secretario/a General serd el/la Secretario/a de Actas del Consejo de
Administracion.

3. La Secretaria General se estructura en las siguientes unidades:

- Departamento Juridico-Laboral
- Departamento Econdmico-Financiero
- Departamento de Andlisis, Comunicacion y Control del Servicio Publico

Articulo 4. Departamento Juridico-Laboral
1.- Al Departamento Juridico-Laboral le corresponden las siguientes funciones:

A) En materia Juridica:

a) Informar y asesorar en Derecho sobre las cuestiones que le sean planteadas por el Consejo de
Administracion, la Direccion General, o el Secretario General. La peticion se hara a través del Secretario
General.

b) Tramitar y proponer la resolucién de las reclamaciones o recursos que se formulen contra los
acuerdos o actos de los drganos de RTRM, asi como su seguimiento una vez agotadas las vias
correspondientes.

¢) Emitir informe sobre los convenios, contratos o cualquier otro documento vinculante que vayan a
formalizar RTRM.

B) En materia de Contratacion:

a) La tramitacién de los expedientes de contratacion que realice directamente RTRM.

b) La remisién al Registro Publico de Contratos de la documentacidn prevista en la normativa sectorial.
c¢) El archivo y custodia de todos los expedientes de contratacion.

C) En materia de Recursos Humanos:

a) El control de los contratos de trabajo y de las cotizaciones a la Seguridad Social.

b) La supervision de la elaboracién de las néminas del personal de RTRM.

c¢) Plan de formacion para los trabajadores de RTRM.

d) El control del cumplimiento por el personal de RTRM de la normativa en materia de horario,
vacaciones anuales y permisos.

2. Para el desempefio de sus funciones, este Departamento contara con el personal que se determine
en la plantilla de RTRM.



\\\ll”

DE LA CRUZ 2024

NS

W ////
lﬂ\\\\\i\

RADIOTELEVISION ANO JUBILAR
DE LA REGION DE MURCIA

Articulo 5. Departamento Econémico-Financiero
1.- Al Departamento Econdmico-Financiero le corresponden las siguientes funciones:

a) Elaborar el borrador de anteproyecto de presupuesto de RTRM.

b) El control y seguimiento de la ejecucion de los presupuestos de RTRM, velando por el cumplimiento
de la normativa financiera y presupuestaria autondmica que afecte al sector publico regional.

c) El control de la observancia de las obligaciones y principios de control del gasto publico establecidos
en la Ley Organica de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera y en la Ley General de
Comunicacion Audiovisual.

d) La gestidn de la contabilidad de RTRM y la elaboracion del borrador de Cuentas Anuales.

e) La tramitacion de los expedientes de ingresos, gastos y pagos.

f) El control, previamente a efectuar los pagos, del cumplimiento de las obligaciones impuestas a los
contratistas por la Ley de Contratos del Sector Publico y demds normativa aplicable a los mismos.

g) La emisidn de las certificaciones de existencia de crédito preceptivas para contratar.

h) Emitir los informes que le solicite el Consejo de Administracién de RTRM, el Director General o el
Secretario General. La peticidn se hara a través del Secretario General

i) El control de las obligaciones econdmicas derivadas de los contratos suscritos por RTRM

J) El control y cumplimiento de todos los asuntos relacionados con el area de publicidad de Onda
Regional

k) La fiscalizacidn y facturacion de todos los contratos y drdenes de publicidad generados por personal
de Onda Regional o por agentes comerciales externos.

[) El control de las pautas de emision diaria de publicidad.

2. Para el desempefiio de sus funciones, este Departamento contara con el personal que se determine
en la plantilla de RTRM.

Articulo 6.- Departamento Andlisis, Comunicacion y Control del Servicio Publico.

Al Departamento de Andlisis, Comunicacion y Control del Servicio Publico le corresponden las siguientes
funciones:

A) En materia de Andlisis.

a) Realizacion de andlisis de audiencias, partiendo de las métricas digitales y de los estudios contratados
al efecto.

b) Establecimiento de estrategias de desarrollo de audiencias, que ayuden a construir relaciones,
favorezcan la visibilidad de los contenidos y contribuyan a la fidelizacion de los diferentes publicos.

B) En materia de Comunicacion:

a) Gestion de la comunicacion externa de RTRM.

b) Coordinacion de las promociones, actuaciones publicitarias y de cualquier iniciativa de marketing de
RTRM.

C) En materia de Control del Servicio Publico:
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a) Controlar el cumplimiento de las obligaciones de servicio publico, o cualesquiera otras, que deba
cumplir o asuma el gestor indirecto del servicio publico de comunicacidn audiovisual televisivo.

b) Controlar el cumplimiento de las obligaciones del servicio publico radiofénico derivadas de los
mandatos marco o de los contratos programa.

c¢) Controlar que los servicios publicos de radio y televisidn, cualquiera que sea su modo de gestidn,
respeten los derechos del menor establecidos en la Ley General de Comunicacién Audiovisual.

d) Controlar que las comunicaciones comerciales emitidas por la radio y la televisidn publicas, cualquiera
gue sea su modo de gestidn, respetan lo dispuesto en la Ley General de Comunicacién Audiovisual.

e) Elaborar los informes y ejercer las funciones que se establezcan en los pliegos de clausulas
administrativas o de prescripciones técnicas del contrato de gestidn indirecta del servicio publico de
comunicacion.

f) Coordinar y supervisar, en los términos derivados del Contrato Programa, en colaboracion con la
Direccion Técnica, la catalogacion del archivo audiovisual de RTRM.

2. Para el desempefio de sus funciones, este Departamento contara con el personal que se determine
en la plantilla de RTRM.

Articulo 7. Direccién Técnica

1.- A la Direccién Técnica le corresponden las siguientes funciones:

a) La organizacién y gestion de los medios técnicos.

b) La planificacidn, propuesta de adquisicion y desarrollo de los sistemas e instalaciones audiovisuales,
las redes y servicios de telecomunicaciones, los sistemas y aplicaciones informaticas y los servicios
interactivos de RTRM.

¢) Redactar los pliegos técnicos necesarios en los concursos o en las contrataciones que se convoquen
por RTRM.

d) Planificar, disefiar, y proponer la adquisicidn de los sistemas y las instalaciones técnicas de RTRM.

e) Planificar, disefiar y responsabilizarse de la gestidon de las redes fijas y médviles de telecomunicaciones,
tanto de las corporativas (telefonia fija, mévil y datos) como de las relativas a contribuciones de sefiales
audiovisuales o las necesarias para la difusién de los programas de radio y television.

f) Realizar las propuestas de adquisicion de las aplicaciones informdticas corporativas, ofimaticas y
empresariales necesarias para el normal funcionamiento de RTRM y proponer la adquisicién o desarrollo
de aquellas especificas del dmbito audiovisual.

g) En coordinacidn directa con el Departamento de Contenidos Interactivos, el desarrollo y la gestidn
técnica de los portales web corporativos y el desarrollo y la gestidn técnica de los servicios de
informacidn y los servicios conexos e interactivos.

h) La representacion de RTRM en las comisiones o grupos de trabajo de caracter técnico en las que se
considere necesario o conveniente que participe.

i) Velar por la conservacion de los archivos historicos audiovisuales del patrimonio audiovisual de la
Region de Murcia, favoreciendo, mediante labor documentalista profesional, la utilizacion de dicho
patrimonio.

2. Esta Direccidn se estructura en las siguientes areas funcionales:
a) Informatica y Sistemas
b) Interactivos, redes y ciberseguridad.
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¢) Documentacion.
d) Mantenimiento

3. Para el desempefio de sus funciones, este Departamento contara con el personal que se determine
en la plantilla de RTRM.

Articulo 8 Direccion de Contenidos

1.- Corresponde a la Direccion de Contenidos la coordinacion entre los diferentes Departamentos de
Onda Regional de Murcia, la organizacion de la produccion y difusion de contenidos en el marco de la
gestion directa del servicio publico de comunicacion audiovisual radiofénico de dmbito autonomico, asi
como la elaboracion de la parrilla de programacion, su puesta en marcha y control de seguimiento.

Al frente de la Direccion de Contenidos existird un/a coordinador-jefe, que serd designado/a por el
Director General de RTRM entre las personas que ocupen las jefaturas de departamento de Onda
Regional (Informativos, Programas, Contenidos Interactivos y Deportes) con criterios de adecuacion al
puesto, teniendo en cuenta la formacion y trayectoria profesional.

Articulo 9. Estructura de la Direccion de Contenidos
1.- La Direccion de Contenidos se estructura en las siguientes unidades

Departamento de Informativos
Departamento de Programas
Departamento de Contenidos interactivos
Departamento de Deportes

Area de Explotacion

Las personas que ocupen la jefatura de los citados departamentos serdn nombradas por el Director
General de entre los/las trabajadores/as de RTRM con criterios de adecuacién al puesto, teniendo en
cuenta la formacidn y trayectoria profesional.

2.- Serdn funciones compartidas por los/las jefes de departamento, bajo la coordinacion de la Direccion
de Contenidos:

a) Cumplir los principios fijados en la Ley de creacién de RTRM como inspiradores del servicio publico de
comunicacion audiovisual.

b) Cumplir los objetivos generales del servicio publico de radio establecidos en el mandato marco
aprobado por la Asamblea Regional de Murcia.

¢) Cumplir los objetivos anuales de programacién contenidos en el contrato programa de RTRM
aprobado por el Consejo de Gobierno.

d) Elaborar la propuesta de parrilla de programacidn y organizar los recursos materiales y humanos
necesarios para su cumplimiento.

e) Proponer motivadamente la compra de producciones o de derechos de emisién de programas.

f) Las responsabilidades en materia de produccion y edicidn en su respectivo departamento.
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3.- Dependeran de las distintas Jefaturas de Departamento el personal con categoria de redactor-
locutor, informador, comentaristas deportivos, o el personal administrativo que se determine en la
plantilla de RTRM.

4.- Dependerdn de la Direccién de Contenidos los Técnicos de Control, Montaje y Sonido adscritos al Area
de Explotacion.

Articulo 10. Departamento de Informativos de ORM
1.- Son funciones del/de la titular de la Jefatura del Departamento de Informativos de ORM:

a) Coordinar y desarrollar la programacion de naturaleza informativa de acuerdo con los principios de
pluralidad, objetividad e imparcialidad inherentes a la mision de servicio publico del servicio de
radiodifusion de RTRM

b) Gestionar eficaz y responsablemente los recursos humanos y materiales disponibles para el correcto
desempeno de sus objetivos

2.- El Jefe de Informativos dirigira y coordinara la actividad de los encargados de edicién de los distintos
informativos (mafiana, mediodia, tarde y fin de semana), que ademas de dirigir los informativos de sus
respectivas franjas horarias, responsabilizdndose de su linea editorial, podran ejercer funciones de
suplencia de la jefatura cuando fuere necesario.

Articulo 11. Departamento de Programas de ORM
1.- Son funciones de del/de la titular de la Jefatura del Departamento de Programas de ORM:

a) Coordinar y desarrollar la programacién ajena al Departamento de Informativos de acuerdo con la
mision de servicio publico del servicio de radiodifusion de RTRM, particularmente en lo relativo a la
promocién de la diversidad cultural y social, la igualdad de género, la proteccion de la infancia, los
valores democraticos y la vertebracién de la sociedad murciana.

b) Gestionar eficaz y responsablemente los recursos humanos y materiales disponibles para el correcto

desempeno de sus objetivos

2.- El/La titular de la Jefatura de Programas podra proponer al Director General la designacion de los
responsables de los distintos programas, que serdn responsables de su linea editorial.

Articulo 12. Departamento de Contenidos Interactivos de ORM
1.- Son funciones del/de la titular de la Jefatura de Departamento de Contenidos Interactivos:

a) La planificacion y desarrollo de canales interactivos de difusidon de contenidos de RTRM en entornos
IP multipantalla (portales web y aplicaciones moviles).

b) La coordinacién y gestién de la presencia de RTRM y ORM en aquellas redes sociales digitales cuya
actividad tenga interés corporativo, informativo y de servicio publico manifiesto de acuerdo a la
planificacion que haya sido establecida junto al Departamento de Comunicacion .
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c) El desarrollo y gestién de contenidos informativos y de servicio publico en los canales interactivos,
sean estos derivados de la reelaboracion de contenidos presentes en otros canales de RTRM
(fundamentalmente radiodifusion) o especificamente elaborados para estos.
d) La planificacién y coordinacién de las estrategias formativas de RTRM de cara a capacitar a los
profesionales del Ente en lo relativo a formatos, herramientas y procedimientos para la elaboracion y
promocién de contenidos de servicio publico en entornos interactivos online.

2.- Este Departamento coordinara con la Direccién Técnica aquellos aspectos relativos a las condiciones
e infraestructuras tecnoldgicas necesarios para la planificacion y el desempefio de las tareas proyectadas
en el marco de la actividad que le es propia.

3- Este Departamento coordinard con las Jefaturas de Informativos, Programas y Deportes de ORM, asi
como con el Departamento de Comunicacion y con los responsables de los contenidos Web de 7TV
Region de Murcia, el diseiio de contenidos digitales para el mejor aprovechamiento de la produccién de
RTRM y su promocion a través de las redes sociales y otros canales interactivos digitales. Para ello,
contara con el apoyo de los profesionales del drea de contenidos de RTRM y ORM para el desempefio
de sus funciones.

Articulo 13. Departamento de Deportes de ORM
Son funciones del/de la titular de la Jefatura:

a) Coordinar y desarrollar la programacién deportes de ORM de acuerdo con los criterios informativos y
de difusion establecidos y en coherencia con la misién de servicio publico del servicio de radiodifusion
de RTRM, en particular en lo relativo a la promocién de los equipos deportivos de la Regién, del deporte
femenino y el deporte base.

b) Gestionar eficaz y responsablemente los recursos materiales y humanos disponibles para el correcto
desempeiio de sus objetivos.

Disposicion final.
Se faculta al titular de la Direccién General para desarrollar, si fuese necesario, esta estructura

organizativa y para proponer las correspondientes modificaciones en la plantilla. A tal efecto, se le
autoriza para recabar de la Administraciéon Regional los informes necesarios para su aplicacion.

El Director explica que, como en el punto anterior, el Consejo aprueba inicialmente esta
modificacidn y el inicio de los trdmites necesarios para la obtencidn de los informes preceptivos y
vinculantes de la Administracion.

A continuacion, el sefior Presidente somete a votacidon la modificacion de la Estructura
Orgdnica de RTRM, que es aprobada por unanimidad de los asistentes.
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4.- AUDIENCIA DE LA RADIO (ONDA REGIONAL DE MURCIA): 12 OLA 2024 DEL ESTUDIO GENERAL
DE MEDIOS (EGM)

Los sefiores Consejeros se dan por informados de la audiencia de la radio 12 Ola del Estudio
General de Medios, que se les ha enviado junto con la convocatoria de la reunién, y que se adjunta

a este documento.

5.- INFORME AUDIENCIA DE LA 7, CORRESPONDIENTE AL MES DE ABRIL DE 2024

En el mes de abril la audiencia media de television en la Region de Murcia fue la siguiente:

Abril
7TV 3,7
Lal 14,0
Antena 3 15,4
Tele 5 10,3
Cuatro 5,2
La Sexta 5,7

El Consejo se da por informado de la audiencia de television en la Regién de Murcia
correspondiente al mes de abril de 2024, que se ha enviado junto con la documentacion de la
sesion.

6.- INFORMACION DEL DIRECTOR GENERAL.

El Director General explica, respecto al Plan de Cobertura aprobado por el Consejo en
sesidon anterior para la convocatoria de Elecciones Europeas, que la Junta Electoral solicito
incremento de minutos de espacios gratuitos de propaganda electoral, hasta llegar a los 280
minutos.

Comenta igualmente el recurso que presentd Podemos al citado Plan alegando tener
derecho a mayor cobertura informativa y el perjuicio que le ocasiona la coincidencia de fechas de
las entrevistas asignadas en radio y televisiéon. En este Ultimo caso, se tuvo en cuenta la
reclamacion y se cambio la fecha de la entrevista en Onda Regional.

Por lo que respecta a los minutos concedidos por RTRM en la cobertura informativa se
contestod que se habian aplicado las instrucciones emitidas por la Junta Electoral, que dictaminan
qgue La duracion de la informacién dedicada a cada formacién politica se ajustard

proporcionalmente a los resultados obtenidos en las ultimas elecciones.

La Junta Electoral Provincial resolvié en los términos expuestos por RTRM.
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Se sefala que Podemos recurrid ante la Junta Electoral Central, reiterando RTRM los
argumentos presentados ante la Junta Electoral Provincial. La Junta Electoral Central confirmo la
resolucién de la Junta Electoral Provincial.

En relacion con este tema, se hace mencidn igualmente a la consulta realizada por RTRM
a la Junta Electoral Provincial de RTRM respecto de la recepcidon de SPOT y cuiia radiofdnica de
una formacién politica denominada FRENTE OBRERO que por su contenido generd dudas en
cuanto a su emision. La Junta Electoral contestd que no se puede realizar previamente ninguna
valoracion y por tanto fue emitida.

Por ultimo, el Director informa que el 29 de mayo de 2024 se va a realizar el ejercicio
practico de la convocatoria del proceso selectivo para cobertura de una plaza de la categoria de
Técnico de Control, Montaje y Sonido.

7.- PREGUNTAS Y RESPUESTAS

No hay.

Y siendo las 18:50 horas, sin mds asuntos que tratar, el sefior Presidente levanta la sesidn.
EL PRESIDENTE LA SECRETARIA

Fdo.: Manuel Gonzalez-Sicilia Llamas Fdo.: Ana Maria Marti Cano
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