RADIOTELEVISION
DE LA REGION DE MURCIA

BASES GENERALES PARA LA CONSTITUCION DE LISTAS DE ESPERA PARA
CONTRATACION LABORAL TEMPORAL EN RTRM
BGLE-2024

En aquellos casos en que asi lo determine la convocatoria especifica de pruebas
selectivas para una determinada categoria, se constituird por orden de puntuacién una
lista de espera entre los solicitantes de la misma que habiéndose presentado no hayan
sido seleccionados para cubrir las plazas objeto de esa convocatoria. Las listas de espera
se utilizardn para proveer mediante contratacion laboral temporal puestos cuya
cobertura resulte de inaplazable o urgente necesidad.

Primera.- Normas generales y ambito temporal

Las listas de espera derivadas de las pruebas selectivas que se convoquen por RTRM en
las diferentes categorias, tendran la consideracion de listas de caracter permanente de
acuerdo a las siguientes reglas:

- Para poder formar parte de la lista de espera de una determinada categoria, los
aspirantes deberdan haber obtenido, al menos el 25% de la puntuacion mdaxima
alcanzable en el primer ejercicio de la fase de oposicion, salvo que la convocatoria
especifica establezca otro porcentaje y numero de ejercicios.

- Los aspirantes que ya formaran parte de una lista de espera de una determinada
categoria derivada de pruebas selectivas después de la entrada en vigor de las
presentes bases, podran permanecer en la misma, siempre que se presenten al
menos, al primer ejercicio de la convocatoria de las pruebas selectivas de dicha
categoria, sin que sea necesario obtener la puntuacién minima indicada en el
parrafo anterior. La no presentacion a dichas pruebas selectivas determinara la
exclusion en la lista correspondiente.

-Los aspirantes que hubiesen sido excluidos de una lista de espera de una
determinada categoria, requerirdn obtener el porcentaje previsto anteriormente
en las sucesivas pruebas que se convoquen, para volver a formar parte de las que
se constituyan posteriormente.

Segunda.- Baremos de méritos.

Todos los méritos deberan poseerse a la fecha de finalizacién del plazo de presentacion
de solicitudes de participacion en las pruebas selectivas correspondientes, valorandose
hasta esa misma fecha.
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Los méritos y valoracidn, se ajustaran al siguiente baremo, sin que su puntuacion total
pueda superar los 100 puntos:

A) Calificaciones por ejercicio realizado (Puntuacién maxima: 35 puntos)
Las calificaciones obtenidas en los ejercicios de la fase de oposicion, se valoraran de
modo proporcional, redondeado a dos decimales, teniendo en cuenta la puntuacién
maxima alcanzable en la fase de oposicidn, y la obtenida por el aspirante, en
relacion con la maxima alcanzable por este apartado, que sera de 35 puntos.

La valoracion de las puntuaciones obtenidas por los ejercicios realizados se
efectuard teniendo en cuenta la mejor puntuacién obtenida en la fase de oposicion
de una de las tres ultimas convocatorias para el acceso a la correspondiente
categoria, incluida la presente, a la que la persona aspirante se haya presentado.

B) Experiencia por servicios prestados (Puntuacién maxima: 55 puntos).
Se valoraran los servicios prestados por el aspirante durante los ultimos 8 afios,
segun se detalla en el Anexo |.

e Cuando los servicios prestados no sean a jornada completa se valoraran en
proporcién a la jornada realmente trabajada. Los servicios prestados
coincidentes en el tiempo seran excluyentes entre si. A tal efecto, sdlo se
computaran en el subapartado en que les corresponda mayor valoracion.

e Las practicas curriculares y extracurriculares no tienen consideracion de

servicios prestados, por cuanto no se rigen por un contrato laboral.

e Se consideran servicios prestados en una televisidn o radio publica de ambito
autondmico o nacional, aquellos en los que exista relacion laboral con un
ente publico o sociedad mercantil publica que preste el servicio publico de
comunicacion audiovisual de radio y/o television de ambito autondmico o
nacional.

C) Formacion y perfeccionamiento (Puntuacion méaxima: 5 puntos).
Se valoraran las acciones de formacién y perfeccionamiento realizadas por el
aspirante, segun se detalla en el Anexo Il.

e Los cursos que vengan indicados por dias, tendran la valoraciéon de 4
horas/dia.
e Solo se valoraran las acciones formativas con una duracion de diez horas,
como minimo
e No se valoraran como acciones de formacion y perfeccionamiento, la
asistencia a Congresos, foros, seminarios, jornadas, charlas o conferencias,
la imparticion de cursos o las actividades de becario o practicas de
formaciodn.
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e No se valorardn como acciones de formacién y perfeccionamiento, los cursos
de idiomas ni los cursos y/o asignaturas que formen parte de titulos
universitarios o de master propios de instituciones publicas o privadas,
hayan sido completados o superados total o parcialmente, ya que estos
méritos se valoran en el apartado Titulaciones académicas.

e No se valoraran como acciones de formacién y perfeccionamiento, los cursos
de formacién relativos a formacion y habilidades directivas, trabajo en
equipo, desarrollo sostenible, relaciones interpersonales, inteligencia
emocional, riesgos laborales y similares, considerandolos que no tienen una
relacion directa con las funciones atribuidas a la categoria profesional.

D) Titulaciones académicas (Puntuacién mdaxima: 5 puntos).
Se valorardn las titulaciones académicas, titulos, diplomas o certificados en lenguas
extranjeras, segun se detalla en el Anexo lIl.

Tercera.- Acreditacion de méritos

En el plazo de tres (3) meses, contados a partir de la publicacién del listado definitivo
de los aspirantes que han superado el primer ejercicio, el Departamento Juridico-laboral
de RTRM publicara otro listado con la relacién de aspirantes con derecho a formar parte
de la lista de espera, de acuerdo con la base primera. Dicha resolucion sera facilitada de
oficio al drgano de seleccion.

Los aspirantes dispondran de un plazo de cinco (5) dias habiles, desde el siguiente a la
publicacion del listado con la relacidon de aspirantes con derecho a formar parte de la
lista de espera, para presentar la documentacion, original o copia auténtica, acreditativa
de los méritos a valorar.

Dicha documentacion se habra de presentar en cualquier registro electrénico de
cualquier administracion u organismo publico o en las oficinas de asistencia en materia
de registro. También podrdn presentar su solicitud a través de la sede electrénica de la
Administracién Publica de la Comunidad Auténoma de la Regidn de Murcia

El drgano de seleccion podra requerir a los interesados cualquier tipo de aclaracion
sobre la documentacién presentada en tiempo y forma por los concursantes. Si no fuera
atendido el requerimiento, no se valorara el mérito correspondiente.

Cuarta.- Valoracidn y criterios de desempate
El 6rgano de seleccidn valorara los méritos de los aspirantes que ingresen en la lista de

espera por primera vez de conformidad con el baremo establecido en la base segunda.
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Los méritos de los aspirantes que ya formaran parte de la lista de espera de la categoria
de que se trate, seran valorados por el érgano de seleccidon Unicamente en relacion a
aquellos que, aportados en tiempo y forma, se refieran al periodo comprendido entre la
fecha de finalizacion de presentacién de instancias de la ultima convocatoria y la fecha
de finalizacién de presentacion de instancias de la convocatoria en curso.

A estos efectos, el departamento juridico-laboral de RTRM facilitara de oficio al 6rgano
de seleccién las valoraciones obtenidas por los méritos aportados en convocatorias
anteriores para acceso a esa categoria de los aspirantes que ya forman parte de la lista
de espera, de conformidad con lo que resulte de las resoluciones de los distintos drganos
de seleccidn. Estas valoraciones de méritos deberan tener en cuenta las convocatorias
gue ahora se consideran anteriores para la puntuacién del apartado A) y el nuevo plazo
de tiempo a considerar para el apartado B)

Realizada la valoracién, y en su caso, las actualizaciones sucesivas de la lista, en caso de
empate entre los aspirantes, el drgano de seleccidn debera dirimir el mismo por las
mayores puntuaciones obtenidas en los apartados del baremo y con los maximos
establecidos en cada uno, de conformidad con el siguiente orden:

1.- Apartado B) Experiencia por servicios prestados.
2.- Apartado A) Calificaciones por ejercicio realizado.
3.- Apartado C) Formacion y perfeccionamiento.

4.- Apartado D) Titulaciones académicas.

5.- Sorteo efectuado en sesion publica.

Quinta.- Constitucion de la lista de espera

Finalizada la valoracion de los méritos presentados, se publicara el listado provisional
con la puntuacion de los mismos.

Se concedera un plazo de cinco (5) dias habiles para presentacién de reclamaciones.

Las reclamaciones de los aspirantes que ya forman parte de la lista de espera de una
determinada categoria, sélo podran versar sobre la valoracion de la nueva
documentacién presentada, por ser firme y definitiva la efectuada en las convocatorias
anteriores.

Una vez analizadas las eventuales reclamaciones se publicara el listado definitivo con la
puntuacion obtenida a los efectos de la lista de espera.
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Sexta.- Entrada en vigor.

El Director General de RTRM, en el plazo de 15 dias habiles desde la publicacién a que
se refiere el apartado anterior, dictard resolucién declarando la entrada en vigor de la
lista de espera asi constituida y derogando, en su caso, la anteriormente vigente.

Séptima.- Orden de prelacion de las listas de espera

Las listas de espera procedentes de procesos selectivos para acceso por el turno de
promocién interna, regiran con caracter preferente a las procedentes del turno de
acceso libre y estabilizacién de empleo temporal.

El personal que participe en pruebas selectivas mediante acceso libre y estabilizacion de
empleo temporal serd integrado en una Unica lista de espera.
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Anexo |. EXPERIENCIA POR SERVICIOS PRESTADOS

La valoracion se realizara teniendo en cuenta los servicios prestados por el aspirante.

SERVICIOS PRESTADOS

ACREDITACION

1.-- Por cada mes completo de servicios prestados en RTRM
mediante relacién laboral:
-Puesto con la misma categoria profesional o puesto
de similar especialidad y superior nivel, 0,6 puntos.
- Puesto de informador/comentarista deportivo, 0,4
puntos. *
- Puesto con distinta categoria profesional de similar
especialidad con igual o inferior nivel, 0,25 puntos
- Otros puestos, 0,1 puntos.

Certificacion expedida por el Departamento
Juridico-Laboral de RTRM (no deberdn ser
aportados por los solicitantes, siendo facilitados
de oficio por RTRM al érgano de seleccidn).

2.- Por cada mes completo de servicios prestados en una
television o radio publica, de ambito autondmico o
nacional, distinto de RTRM, en un puesto de igual o similar
categoria profesional y especialidad, siempre dentro del
mismo nivel de titulacidon, mediante relaciéon laboral, 0,25
puntos.

Certificado de vida laboral, acompafiado de:
--los contratos de trabajo, o

--partes de alta y baja en la Seguridad Social, o
--ndminas u hojas de salario.

3.- Por cada mes completo de servicios prestados en una
empresa privada adjudicataria del servicio publico de
comunicacion audiovisual autondmico, en un puesto de
igual o similar categoria profesional y especialidad, siempre
dentro del mismo nivel de titulacion, mediante relacidn
laboral, 0,20 puntos.

Solo se tendrdn en cuenta los servicios prestados por el
aspirante directamente relacionados con la prestacién del
servicio publico de comunicacién audiovisual.

Certificado de vida laboral, acompafiado de:
--los contratos de trabajo, o

--partes de alta y baja en la Seguridad Social, o
--ndminas u hojas de salario.

3.- Por cada mes completo de trabajo en Administraciones
Publicas, entidades publicas o en empresas privadas
desempefiando actividades similares en un puesto de
superior, igual o similar categoria profesional mediante
relacién laboral, 0,15 puntos

Certificado de vida laboral, acompafiado de:
--los contratos de trabajo, o

--partes de alta y baja en la Seguridad Social, o
--ndminas u hojas de salario.

* Unicamente en el caso de procesos selectivos para la cobertura de plazas de la categoria profesional

de redactor-locutor.
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Anexo Il.- FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

MERITOS ACREDITACION

Por cada Diploma o certificado de aprovechamiento obtenidos Copia del Diploma o certificado de
en cursos organizados por RTRM o impartidos por entidades aprovechamiento.

acreditadas para la docencia por el Ministerio de Educacion,
Cultura y Deporte, Administraciones Publicas, SEPE y SEF, que
tengan relacién directa con las funciones atribuidas a la
Categoria Profesional convocada, con duracién:

De mads de 250 horas, 2 puntos.

De 151 a 250 horas, 1,5 puntos.

De 76 a 150 horas, 1 puntos.

De 35 a 75 horas, 0,5 puntos.

De menos de 35 horas, 0,25 puntos.
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Anexo lll.- TITULACIONES ACADEMICAS

MERITOS

ACREDITACION

1.- Por cada titulo universitario de los regulados en el Real
Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece
la organizacion de las ensefianzas universitarias y del
procedimiento de aseguramiento de su calidad, que tenga
relacién directa con las funciones atribuidas a la Categoria
Profesional convocada, de igual o superior nivel al exigido como
requisito para concurrir, excluido el alegado para acceder a la
convocatoria.

a) Mismo nivel, 2 punto

b) Nivel superior, 4 puntos

Certificacion académica o copia del titulo

2..- Por Master/Titulo propio expedido por instituciones publicas
o privadas, nacionales o extranjeras, que tenga relacion directa
con las funciones atribuidas a la Categoria Profesional convocada:
De un curso académico: 1 punto

De dos cursos académicos: 1,5 puntos

De tres 0 mas cursos académicos: 2 puntos

Certificacion académica o copia del titulo

3.- Por tener el titulo, diploma o certificado en lenguas
extranjeras. Se valoraran tanto los titulos o certificados oficiales
como los recogidos en el Decreto 177/2022, de 29 de septiembre,
por el que se incorporan nuevos titulos, certificados y diplomas
acreditativos de la competencia en lenguas extranjeras al anexo
del Decreto n.243/2015, de 27 de marzo. Se valoraran de la forma
siguiente:

a) Certificado/titulo de nivel C2: 4 puntos.

b) Certificado/titulo de nivel C1: 3 puntos.

c) Certificado/titulo de nivel B2: 2 puntos.

d) Certificado/titulo de nivel B1: 1 punto.

Cuando se presenten varios certificados del mismo idioma, solo
se valorard el de nivel superior.

Copia del Certificado/titulo que se posea
0, en su caso, certificacién acreditativa
de la expedicién del titulo o certificacidn
acreditativa de haber superado los
estudios conducentes a su obtencion.

C/ de La Olma, 27-29. 30005 Murcia
968 920 800
www.rtrm.es




